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COMUNE DI CENTOLA

Provincia di Salerno

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

POLIZIA MUNICIPALE

N. 316 del 27-06-2023 del Registro Generale N. 20 del 27-06-2023 / Registro di Servizio

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER
TITOLI, CORSO PROPEDEUTICO
OBBLIGATORIO, FINALIZZATA ALLA
FORMAZIONE DI UN ELENCO COSTITUITO DA
N.20 (VENTI) IDONEI AVENTE VALIDITA' DI
ANNI 2 (DUE) DA UTILIZZARE, PREVIO
COLLOQUIO CONOSCITIVO (PROVA ORALE),
PER EVENTUALI ASSUNZIONI DI PERSONALE
PER ESIGENZE STAGIONALI, CATEGORIA C,
POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO
PROFESSIONALE AGENTE DI POLIZIA
MUNICIPALE, A TEMPO DETERMINATO, CON
ARTICOLAZIONE DELL'ORARIO DI SERVIZIO
SIA A TEMPO PIENO CHE A TEMPO PARZIALE
(PART-TIME ORIZZONTALE, VERTICALE E
MISTO) - APPROVAZIONE VERBALE DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE E
DELL'ELENCO DEI PARTECIPANTI AMESSI
ALLA PROVA SCRITTA (QUIZ A RISPOSTA
MULTIPLA) CHE HANNO FREQUENTATO IL
CORSO PROPEDEUTICO OBBLIGATORIO E
FISSAZIONE DEL GIORNO, DELL'ORA E
DELLA SEDE PER LO SVOLGIMENTO DELLA
STESSA PROVA.

OGGETTO

Responsabile del Servizio: Arch. Magno BATTIPAGLIA.

Beneficiario:

Importo netto:

Importo lordo:

Resp. del procedimento: Arch. Magno BATTIPAGLIA




Oggetto della Determina: AWISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI, CORSO
PROPEDEUTICO OBBLIGATORIO, FINALIZZATA ALLA
FORMAZIONE DI UN ELENCO COSTITUITO DA N.20
(VENTI) IDONEI AVENTE VALIDITA’® DI ANNI 2 (DUE) DA
UTILIZZARE, PREVIO COLLOQUIO CONOSCITIVO (PROVA
ORALE), PER EVENTUALI ASSUNZIONI DI PERSONALE
PER ESIGENZE STAGIONALI, CATEGORIA C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE AGENTE DI
POLIZIA MUNICIPALE, A TEMPO DETERMINATO, CON
ARTICOLAZIONE DELL’'ORARIO DI SERVIZIO SIA A
TEMPO PIENO CHE A TEMPO PARZIALE (PART-TIME
ORIZZONTALE, VERTICALE E MISTO) — APPROVAZIONE
VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE E
DELL’ELENCO DEI PARTECIPANTI AMESSI ALLA PROVA
SCRITTA (QUIZ A RISPOSTA MULTIPLA) CHE HANNO
FREQUENTATO IL CORSO PROPEDEUTICO
OBBLIGATORIO E FISSAZIONE DEL GIORNO, DELL’ORA
E DELLA SEDE PER LO SVOLGIMENTO DELLA STESSA
PROVA.

Individuazione del beneficiario:
Codice CIG:
Codice CUP:

Copertura finanziaria:

Impegno di spesa:

Intervento capitolo:

IL RESPONSABILE ad interim DEL SERVIZIO

Visto il Decreto Sindacale prot.n.7505 del 22/05/2019, con il quale lo scrivente, fu incaricato della
Responsabilita del Servizio del’lAREA TECNICA LL.PP.: lavori pubblici, appalti, espropri,
patrimonio, manutenzione, viabilita, igiene ambientale, scarichi reflui, gestione dei rifiuti, cimiteri,
polizia mortuaria, protezione civile, dissesto idrogeologico, datore di lavoro ai sensi del D.Lgs.
81/2008 e ufficio V.A.S. — nonché Responsabile ad interim del Servizio dell’Area Vigilanza;

Dato atto:

e che lo scrivente non versa in condizioni di incompatibilita o conflitto di interessi rispetto
alladozione del presente atto;

e di non trovarsi in conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, con riferimento alla
normativa vigente, in particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione;

o di impegnarsi ad assolvere gli obblighi relativi alla trasparenza e alla pubblicazione dell’atto e
delle informazioni in esso contenute, nel rispetto della normativa vigente;

¢ di emanare I'atto ai fini del perseguimento dell’'interesse pubblico;

Ritenuto che in relazione al presente provvedimento il sottoscritto responsabile del Servizio ha
verificato l'insussistenza dell'obbligo di astensione e di non essere, quindi, in posizione di conflitto di
interessi;

Visto il D.Lgs. n.267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n.126/2014;



Vista la propria Determinazione nr. 05 del 12/05/2023 Reg. Serv. e reg. Ge.le n.12/2023, affissa
allAlbo Pretorio Comunale al nr. 651 del 12/05/2023, con la quale veniva indetta la SELEZIONE
PUBBLICA PER TITOLI, CORSO PROPEDEUTICO OBBLIGATORIO, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE
DI UN ELENCO COSTITUITO DA N.20 (VENTI) IDONEI AVENTE VALIDITA® DI ANNI 2 (DUE) DA
UTILIZZARE, PREVIO COLLOQUIO CONOSCITIVO (PROVA ORALE), PER EVENTUALI ASSUNZIONI
DI PERSONALE PER ESIGENZE STAGIONALI, CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA Cf1,
PROFILO PROFESSIONALE AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE, A TEMPO DETERMINATO, CON
ARTICOLAZIONE DELL'ORARIO DI SERVIZIO SIA A TEMPO PIENO CHE A TEMPO PARZIALE (PART-
TIME ORIZZONTALE, VERTICALE E MISTO)

Visto che conseguentemente veniva pubblicato all’Albo Pretorio in data 12/05/2023, iscritto al n°651
I'Avviso Pubblico prot.n.6299 del 12/05/2029 del Bando di selezione pubblica di che trattasi, nonché
sul sito istituzionale del Comune di Centola, ampiamente pubblicizzato, anche mediante la
pubblicazione sul sito INPA — Portale Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica del
Ministero per la Pubblica Amministrazione;

Dato Atto:

e che sono pervenute, entro il termine di scadenza fissato dal bando i oggetto n.164
domande di cui n.11 pervenute per tramite dell’Ufficio Protocollo e n.153 per tramite il
portale InPA , — Portale Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica del
Ministero per la Pubblica Amministrazione, come riportato nell’allegato elenco che forma
parte integrante e sostanziale del presente atto;

e che a seguito di un disguido tecnico del suddetto portale InPA le istanze pervenute dai
n.153 candidati, seppur provviste della domanda di partecipazione, sono manchevoli della
documentazione allegata ovvero di quanto indicato ai paragrafi Il., IV., e V. dell'art.5 del
bando, che si seguito si indicano:

Il. dimostrazione dell’avvenuto pagamento della tassa di concorso pari ad € 40,00 (quaranta)
non rimborsabile, effettuato mediante accredito sul c.c.p. n°15696842 intestato al Comune di
Centola Servizio Tesoreria, Polizia Urbana, specificando nella causale “Tassa di
partecipazione al corso-concorso per operatori di Polizia Municipale, anno 2023" (come
indicato all’Art. 4 del bando);

IV. produzione della copia del proprio documento di riconoscimento in corso di validita;

V. Produzione della copia fronte/retro della propria patente di guida in corso di validita — Cat
egoria pari alla Cat. “A2” e “B” o equipollente alla cat. “A2” e “B”, conseguita in uno degli stati
U.E., solo B se la patente e stata rilasciata anteriormente al 26/04/1988 (come stabilito al
comma c) dall’Art.1 del Bando).

Nel caso in cui i candidati di cui alle sole domande pervenute per tramite il Portale InPA non
siano in grado di produrre integralmente detta documentazione saranno dichiarati non AMM
ESSI alla procedura di selezione pubblica di cui al Bando prot.n.6299/2023.

e che, tale incompletezza delle domande per tramite del portale InPA non pud essere
motivo di esclusione dalla procedura per i 153 candidati in quanto & dovuta esclusivamente
alla pubblica Amministrazione, per cui si richiedera a tutti i 153 canditati di consegnare
allatto del primo giorno di calendario previsto per il corso propedeutico obbligatorio di
consegnare al Responsabile del procedimento, in quanto presente, la suddetta
documentazione mancante quale procedimento di soccorso istruttorio;

e che allesito delle verifiche espletate dall’'ufficio, ovvero dal Responsabile del
Procedimento, risultano essere risultate conformi al bando di cui innanzi n.164 domande
come riportato nell’elenco anzidetto;

e che i candidati ammessi con riserva alla partecipazione del corso propedeutico
obbligatorio, di cui all’art.5 dell’Avviso Pubblico prot.n.6299/2023, sono stati n.164 con
frequenza obbligatoria di ore 19 (diciannove), ai fini della formazione e dellammissione alla
prova scritta;




e che con Determina n.08 del 07/06/2023 Reg. Serv. e N.236/2023 Reg. Gen.Le, si &
provveduto ad approvare l'elenco dei candidati ammessi ed esclusi - data del corso
propedeutico obbligatorio per i candidati ammessi in possesso dei requisiti previsti dal
bando, nonché alla nomina della Commissione esaminatrice;

¢ che alla prima giornata del corso propedeutico obbligatorio, svoltasi in data 14/06/2023 si
sono presentati n. 9 (nove) partecipanti ammessi sui 164 ammessi alla frequenza;

e che, all’'esisto del corso propedeutico obbligatorio tutti i 9 (nove) partecipanti ammessi
hanno frequentato per almeno ore 18 delle ore 19 del corso previsto, come riportato nel
verbale della Commissione esaminatrice del 27/06/2023 prot.n.8874, il cui elenco viene di
seguito riportato:

Totale ore
N. COGNOME NOME NASCITA | ' propedeutico
obbligatorio
1 | FRISCUOLO PIETRO 08/09/1966 18 ore
2 [ FUSCO PAOLO 21/01/1989 19 ore
3 | FUSCO ROMOLO 17/04/1987 19 ore
4 | GRECO GERARDO 22/07/1986 18 ore
5 | MONTUORI PANTALEO 19/07/2003 18 ore
6 | RANAUDO CLAUDIA ANDREA 27/06/1966 19 ore
7 | SATURNO MILENA 24/10/1985 19 ore
8 | SOFFRITTI GIULIO 31/08/1996 19 ore
9 [ TORTORA PIERLUIGI 16/10/1977 19 ore

Richiamata la Determina n.15 del 26/06/2023 Reg. Serv. e N.308/2023 Reg. Ge.Le con la quale si
€ proceduto alla nomina del nuovo componente della Commissione esaminatrice, in sostituzione del
dimissionario Avv. Raffaele Carpinelli;

Considerato, pertanto, che occorre:

a) approvare il verbale della Commissione esaminatrice del 27/06/2023 prot.n.8874, parte
integrate e sostanziale al presente atto anche se non materialmente allegato, con il quale oltre
ad redigere I'elenco dei candidati ammessi alla citata prova scritta ha stabilito la data e lora
dello svolgimento della stessa prova che dovra tenersi il giorno Giovedi 29 giungo 2023 alle ore
9:30 presso la sala Consiliare del Municipio di Centola;

b) approvare l'elenco dei candidati ammessi con riserva alla prova scritta (quiz a risposta
multipla) di cui all’art.6 dell’Avviso Pubblico prot.n.6299 del 15/05/2023, che di seguito si riporta:
“La data, I'ora ed il luogo della prova scritta, saranno stabiliti con apposita Determinazione e affissa all’Albo
pretorio e sul sito internet del Comune di Centola. L’elenco dei candidati, ammessi alla partecipazione alla prova
scritta, sara affisso all’albo Pretorio e sul sito internet del Comune di Centola e nessun’ altra comunicazione sara
data ai concorrenti.

. I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione tramite telefono, telegramma, fax, email o
sito internet, sono tenuti a presentarsi, muniti di valido documento di riconoscimento, senza alcun
preavviso, alla data, ora e luogo stabilito in determina, per la prova a quiz.

. Verranno ammessi all’esame finale (prova a quiz) i concorrenti che avranno raggiunto il numero di
ore necessarie di presenza al corso propedeutico obbligatorio (ore 18 di frequenza su ore 19 di corso). Ne
ssuna altra comunicazione sara inviata ai candidati ammessi.

. Coloro che, per qualsiasi motivo, non si presenteranno a sostenere la prova scritta nel giorno ed ora
prestabilita, saranno considerati rinunciatari ed esclusi dal concorso. Nessuna causa ostativa potra essere




presa in considerazione.

. L’Amministrazione si riserva la facolta di variare la data ed il luogo dello svolgimento della prova
dandone preventiva comunicazione ai candidati ammessi con raccomandata A.R. oppure a mezzo telefono,
telegramma, fax, mail, sito internet.

. La prova scritta consistera nella compilazione di un questionario comprendente n® 30 quiz sulle
materie indicate nel programma. Ad ogni domanda sono abbinate 3 possibilita di risposta per ognuna delle
quali il candidato dovra indicare quella esatta; in caso di correzioni o cancellature la risposta sara
considerata, in ogni caso, sbagliata.

. Per ogni risposta esatta verra assegnato 1 punto al candidato.
. 11 tempo massimo per l'espletamento della prova sara di 40 minuti.
. Durante la prova non é permesso ai concorrenti di comunicare tra loro verbalmente o per scritto,

ovvero di mettersi in relazione con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i membri della
commissione esaminatrice.

. Le risposte ai quesiti devono essere scritte esclusivamente, a pena di nullita, sulle apposite schede
che verranno consegnate ai partecipanti, al momento della prova.

. I candidati non possono portare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie; non ¢ ammesso consultare testi di legge anche se non commentati.

. 1l concorrente che contravviene alle disposizioni dei commi precedenti o comunque sia sorpreso a
copiare é escluso dal concorso. Nel caso in cui risulti che uno o piu candidati abbiano copiato, in tutto o in
parte, l’esclusione é disposta nei confronti di tutti i candidati coinvolti.

. Non saranno ammessi a sostenere la prova scritta i candidati che giungeranno dopo [’appello
nominale dei concorrenti;

La Commissione esaminatrice, curera l'osservanza delle disposizioni stesse ed avra facolta di adottare i
provvedimenti necessari. A tale scopo, almeno due membri di detta Commissione dovranno trovarsi nella sala
degli esami. La mancata esclusione all'atto della prova non preclude che l'esclusione sia disposta in sede di

valutazione della prova medesima.
La prova si intende superata se il candidato ha riportato una votazione non inferiore o pari a 21/30.

La PROVA SCRITTA consistera nella risoluzione di nr. 30 quiz a risposte multiple sugli argomenti di seguito

elencati:
1. Nozioni sugli organi del Comune ed ordinamento degli uffici e del personale;

Nozioni del Codice Penale;

Nozioni di Pubblica Sicurezza;

Nozioni di Edilizia;

Nozioni della normativa sul Commercio;
Codice della Strada;

Nozioni di diritto Amministrativo;

Nozioni di diritto degli Enti Locali;
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Toponomastica del Comune di Centola;

[
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Nozioni di Igiene e Ambiente;

[N
=

Nozioni dei Regolamenti e Ordinanze del Comune di Centola;

[
N

Nozioni di procedura Penale;

[
w

Toponomastica e Nomistica del Comune di Centola.”

c) dare corso alla procedura stabilita all’anzidetto art.6 dell’Avviso Pubblico prot.n.6299/2023,
stabilendo che la prova scritta (quiz a risposta multipla) si terra, come indicato dalla
Commissione Esaminatrice con il verbale prot.n.8874/2023, il giorno Giovedi 29 Giugno 2023
alle ore 9:30, presso la Sala Consiliare del Municipio di Centola, salvo eventuali modifiche, prec
isando che non saranno ammessi a sostenere |la prova scritta i candidati che giungeranno dopo
I'appello nominale dei concorrenti;

d) disporre la pubblicazione, all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale del comune, dell’Avviso di



invito a sostenere la prova scritta (quiz a risposta multipla) dei candidati ammessi con il relativo
elenco;

Dato Atto che il presente provvedimento, al momento, non necessita del visto di regolarita contabile
di cui allart.151. c.4 del D.Lgs n.267/2000 in quanto non comporta nessun impegno di spesa da
parte dell’ente.

Visto il Regolamento sul’Ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di
Giunta Municipale n.216/2004, del 10/11/2004 e successive modifiche, aggiornamenti ed
integrazioni;

Visto il vigente Regolamento del Corpo di Polizia Municipale, del Comune di Centola, approvato
con delibera di C.C. nr. 42, del 06/12/2015;

DETERMINA

1. approvare:

a) la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

b) il verbale della Commissione esaminatrice del 27/06/2023 prot.n.8874, parte integrate e
sostanziale al presente atto anche se non materialmente allegato;

c) l'elenco dei candidati ammessi con riserva alla prova scritta (quiz a risposta multipla) di
cui all’art.6 dell’Avviso Pubblico prot.n.6299 del 15/05/2023. Elenco che si seguito si riporta:

Totale ore
N. COGNOME NOmE NASCITA | propedeutico
obbligatorio
1 | FRISCUOLO PIETRO 08/09/1966 18 ore
2 [ FUSCO PAOLO 21/01/1989 19 ore
3 | FUSCO ROMOLO 17/04/1987 19 ore
4 | GRECO GERARDO 22/07/1986 18 ore
5 | MONTUORI PANTALEO 19/07/2003 18 ore
6 | RANAUDO CLAUDIA ANDREA 27/06/1966 19 ore
7 | SATURNO MILENA 24/10/1985 19 ore
8 | SOFFRITTI GIULIO 31/08/1996 19 ore
9 [ TORTORA PIERLUIGI 16/10/1977 19 ore

2. dare corso alla procedura stabilita dallart.6 dell’Avviso Pubblico prot.n.6299/2023,
stabilendo che la prova scritta (quiz a risposta multipla) si terra, come indicato dalla
Commissione Esaminatrice con il verbale prot.n.8874/2023, il giorno Giovedi 29 Giugno 2023
alle ore 9:30, presso la Sala Consiliare del Municipio di Centola, salvo eventuali modifiche, prec
isando che non saranno ammessi a sostenere |la prova scritta i candidati che giungeranno dopo
'appello nominale dei concorrenti;

e) disporre la pubblicazione, all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale del comune, dell’Avviso di
invito a sostenere la prova scritta (quiz a risposta multipla) dei candidati ammessi con il relativo
elenco;



3. dichiarare chiusa la fase del corso propedeutico obbligatorio dei candidati;

4. dare comunicazione della presente determinazione per opportuna informativa al
Segretario comunale;

5. dare atto che il presente provvedimento, al momento, non necessita del visto di regolarita
contabile di cui all’'art.151. c.4 del D.Lgs n.267/2000 in quanto non comporta nessun impegno di
spesa da parte dell’ente.

6. impegnarsi ad inserire la presente nella sezione “Amministrazione trasparente”
sottosezione “Provvedimenti dei Dirigenti”;

7. pubblicare copia della presente all’Albo Pretorio on-line sul sito istituzionale http://www.com

une.centola.sa.it per 15 giorni consecutivi;

8. disporre ai sensi dellart.183, comma 9, del T.U. n.267/2000, la registrazione della
presente determinazione nel registro delle determinazioni originali tenuto dall’Ufficio Segreteria.

Centola, 27-06-2023 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
MAGNO BATTIPAGLIA

Documento firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005


http://www.comune.centola.sa.it
http://www.comune.centola.sa.it

